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Neue Sondervertragsrichtlinien 
 

Mit Wirkung 1. September 2023 wurden seitens des BMKÖS neue Richtlinien für die 
Erstellung von Sonderverträgen erlassen.  
Zur Erklärung: Sonderverträge erhalten Berufseinsteiger:innen, die keine oder eine 
unvollständige Lehramtsausbildung vorweisen können. Diese sind die ersten 5 Jahre 
jeweils auf ein Jahr befristet. 
 

• Für das Dienstrecht pd sind Gehaltsabschläge zwischen 10 und 25 % von 100% 

der Bezüge je nach Aus- bzw. Vorbildung vorgesehen. 

• Im “alten” Dienstrecht beziehen sich die Änderungen auf die Einreihung in L2a2 

bzw. L2a1. Dabei können sich Vorteile für Kolleg:innen mit einem 

abgeschlossenen Magister-, Master- bzw. Bachelorstudium ergeben.  

In beiden Fällen erteilen wir dazu gerne detailliertere Auskünfte! 
 

GÖD fordert die Aufnahme von 
Gehaltsverhandlungen 
 

Mit einem Brief hat die GÖD heute die Bundesregierung zur Aufnahme der 
alljährlichen Gehaltsverhandlungen aufgefordert. 
Link: https://www.goed.at/themen/gehaltsverhandlungen-fuer-2024 
Dabei wurde deutlich auf die große Bedeutung des öffentlichen Dienstes für einen 
funktionierenden Staat hingewiesen! 
 

Starker Beruf. Starke Vertretung. 
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